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Acuerdo de desconvocatoria:
conseguimos las reclamaciones

Esta organizacion ha firmado la desconvocatoria de huelga tras alcanzar un acuerdo con el
Grupo Renfe en el que se resuelven las reclamaciones de los maquinistas.

La huelga es el Ultimo mecanismo que la ley concede a los trabajadores para reclamar
legitimamente sus derechos cuando la empresa no atiende las reivindicaciones. Y esta
organizacién estaba dispuesta a luchar hasta las Ultimas consecuencias por los mismos. No
obstante, hay que trabajar y agotar todas las vias de negociacion. Asi en esta ocasion lo
hemos conseguido.

Como informamos ayer, con la convocatoria de huelga conseguimos desbloquear la
negociacién del convenio y con ello se llevd a cabo una reunidon de la Comision Negociadora
del Il Convenio Colectivo en la que la empresa acepto las mejoras claves que pretendemos
para el colectivo de maquinistas.

Hoy se ha producido una nueva reunién con el Comité de Huelga de SEMAF vy los
responsables del Grupo en la que, a parte del punto del convenio, se da solucidén a las otras
reclamaciones que formaban parte de la convocatoria de huelga: La segunda OPE de
maquinistas para este 2022 y el abono de los gastos de destacamento por demora de
traslado.

Como resumen hemos acordado:

1l Convenio colectivo: abrir las negociaciones para alcanzar un acuerdo en los préoximos
dias teniendo como puntos principales:

* Incremento salarial del 3,5% con efectos retroactivos desde el 1 de enero de 2022. A lo
que habra de sumarle en enero de 2023 el porcentaje correspondiente a ese ejercicio.

» Regulacién de la jornada a 35 horas semanales.

» Una reduccion en el ascenso a maquinista jefe de tren.

e Incorporar la figura del Maquinista Instructor en coordinaciéon con los MMIl para
colaborar en los picos de formacidn y agilizar los movimientos de personal.

Estos puntos no agotan otros puntos de negociacién del convenio, pero que estimabamos
gue su acuerdo era clave para poder avanzar con el mismo.

OPE: aprobacién y publicacién en las préximas horas de una segunda OPE (a parte de la que
corresponde para 2023) de 400 plazas. Esta OPE se viene trabajando por parte de SEMAF
desde mayo de este ano en las diferentes instancias del Grupo y del Ministerio de
Transportes, con la finalidad de garantizar las coberturas del servicio, consolidar a los



companferos, propiciar nuevas entradas y avanzar en la eliminacién de la temporalidad del
colectivo de conduccion.

Gastos de destacamento por demora de traslado: fijar un criterio comin en el abono de
los gastos garantizando el derecho a percibir su totalidad a los maquinistas que se han visto
perjudicados por criterios subjetivos. En el que ademas se resarce a los compaferos de la PO
15/2019, considerando la fecha de su resolucion definitiva el 22 de junio de 2020.

Con ello, esta organizacién ve satisfecha las reclamaciones y estima no avanzar con la
convocatoria de huelga. La unidn del colectivo resulta clave para que los anuncios de las
medidas de presion den su resultado sin tener que llegar a su ejecucion.

Por ello, queremos agradecer a los compafieros y compafieras maquinistas el compromiso
que tenéis con la profesion y con SEMAF, vuestra organizacion sindical, el sindicato de los
magquinistas; ya que mes a mes continuamos creciendo y avanzamos en representar a casi la
totalidad del colectivo.

CONSULTA EL ACTA

COMISION EJECUTIVA SEMAF
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